Uchwata Nr Z0O.XLIX.0007.394.2014
Rady Gminy Degbe Wielkie
z dnia 30 pazdziernika 2014r.

w sprawie: Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Debe Wielkie
z organizacjami pozarzadowymi oraz pozostatymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé

pozytku publicznego na 2015 r.

Na podstawie art. 7 ust.l pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
z 2014r., poz. 1118 ze zm.) po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, uchwala sie, co nastepuje :

§1
Uchwala si¢ Roczny Program Wspélpracy Gminy Debe Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi oraz pozostalymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku

publicznego na 2015 r. w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Debe Wielkie.

§3

Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci w sposéb zwyczajowo przyjety.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZSADNIENIE

Po przeprowadzonych w dniu 23 pazdziernika 2014r. konsultacjach, zgodnie z § 4 i 5
uchwaty Nr LIII/287/2010 Rady Gminy Debe Wielkie z dnia 27 pazdziernika 2010 r. w
sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych
organizacji, w oparciu o art. 5a ust. 1 i 4 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie, przedktadamy Radzie Gminy Debe Wielkie do uchwalenia Roczny Program
Wspblpracy Gminy Degbe Wielkie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2015 r.
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Zalgcznik do Uchwaly Nr Z0.0007.394.2014
Rady Gminy Degbe Wielkie

z dnia 30 pazdziernika 2014r, w

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY DEBE WIELKIE
Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI I INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO
NA 2015 R.

DEBE WIELKIE, PAZDZIERNIK 2014r.
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I. WSTEP

Organizacje pozarzadowe, tzw. III sektor sa waznym partnerem wladz samorzadowych
stymulujacym rozw6j gminy. Organizacje pozarzadowe sa silnym partnerem w realizowaniu
dialogu spolecznego, a takze pobudzaja aktywno$é¢ i zaangazowanie mieszkaficow w zycie
gminy. Powierzanie organizacjom pozarzadowym zadan spolecznych zwigksza efektywnosé
i skuteczno$¢ ich realizacji.

Celem rocznego programu wspolpracy Gminy Debe Wielkie z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego jest okreslenie czytelnych zasad
1 powierzenie tym organizacjom ustawowych zadan Gminy.

Program wyznacza partnerski obszar zadan publicznych dla wszystkich organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢é pozytku publicznego,

wyrazajacych wolg wspolpracy w dzialaniach na rzecz gminy i jej mieszkaficow.
IL. POSTANOWIENIA OGOLNE

llekro¢ w Rocznym Programie Wspéipracy Gminy Degbe Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest mowa o:

1. Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
z 2014r., poz. 1118 ze zmm),

2. Gminie —rozumie si¢ przez to Gmine Debe Wielkie,

3. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na dotacje z budzetu Gminy
De¢be Wielkie na realizacje zadan gminy w 2015r.,

4. Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014r., poz. 1118 ze zm),.

5. Programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

6. Rozporzadzeniu — rozumie si¢ przez to Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania

z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.25),



7. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014r., poz. 1118 ze zm),

8. Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Debe Wielkie,

9. Wojcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Debe Wielkie.

III. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§1
1. Celem gléwnym programu jest wiaczenie organizacji pozarzadowych w system
funkcjonowania Gminy na zasadzie rOwnoprawnego partnerstwa.
2. Celami szczegétowymi programu sa:
a. poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkafnicéw gminy,
b. umacnianie w spolecznej $wiadomodci poczucia odpowiedzialnosci za rozwoj
lokalnego $rodowiska,
c. wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystow i rozwiazan shuizacych rozwojowi
lokalnej spotecznosei,
d. integracja i wspélne dzialanie organizacji pozarzadowych i gminy, dazace do
realizacji sfery zadan publicznych, wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,

€. wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.
IV. ZASADY WSPOLPRACY
§2

Wspdlpraca gminy z organizacjami wynika z woli partneréw i opiera sie na 5 zasadach:
1. pomocniczosci, ktéra oznacza, Zze wojt zleca realizacje zadan publicznych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb profesjonalny, terminowy
1 spetniajacy oczekiwania odbiorcéw;
2. suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze stosunki pomiedzy gmina, a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej

dziatalnosci statutowe;;

L]

. partnerstwa, ktora oznacza dobrowolng wspélprace rownorzednych sobie podmiotow
W rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem
wytyczonych celéw; zgodnie z ta zasada partnerzy daza do kompromisu, uwzgledniajg

zglaszane uwagi. wyjasniajg rozbieznosci, wystuchuja siebie nawzajem, wymieniaja



poglady, konsultuja pomysty, wymieniaja informacje, aktywnie uczestniczag we
wspotpracy;
efektywnodci, ktéra oznacza, ze partnerzy uznaja za podstawowe kryterium zlecania

zadan publicznych osiaganie maksymalnych efektéw z ponoszonych nakiadow;

. uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza w szczegoélnosci, Ze partnerzy sg rzetelni

i uczciwi, dzialania i procedury sa przejrzyste, decyzje sa obiektywne, wszyscy
potencjalni realizatorzy zadan publicznych majg jednakowy dostgp do informacji

i jednakowe mozliwosci ubiegania si¢ o dotacje.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

& o oo

§3

. Roczny Program Wspétpracy Gminy Debe Wielkie z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2015 jest
elementem wsp6lpracy Gminy z organizacjami i podmiotami dzialajacymi w sferze
pozytku publicznego.

Zakres przedmiotowy wspolpracy gminy z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy w zakresie odpowiadajacym
zadaniom gminy.

Ustala sie nastepujace zadania priorytetowe, ktore moga by¢ zlecane do realizacji
organizacjom prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty 1 wychowania,

wypoczynku dzieci i mtodziezy,

kultury, sztuki, ochrony débr kultury dziedzictwa narodowego,

dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

turystyki i krajoznawstwa.

VI. FORMY WSPOLPRACY

§ 4

Wspoldzialanie gminy z organizacjami w ramach programu obejmuje wspolprace

o charakterze finansowym i pozafinansowym.



2. Gmina podejmuje wspolprace z organizacjami w formach:

a. zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych
W ustawie, poprzez powierzanie lub wspieranie ich wykonania,

b. wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci
i realizowanych zadaniach poprzez publikowanie waznych informacji na stronie
internetowej www, debewielkie.pl oraz organizowanie spotkan dotyczacych ogélnych
zasad wspOlpracy i konkretnych zagadnien zwiazanych z realizacjq programu,

c. konsultowania z organizacjami projektéw aktéw prawa miejscowego stanowionych
przez Rad¢ w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
zgodnie z uchwala nr LIII/287/10 Rady Gminy Debe Wielkie z dnia 27 pazdziernika
2010r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania projektow aktow
prawa miejscowego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami,

d. tworzenia w miar¢ potrzeb wsp6lnych zespoléw o charakterze doradczym
1 inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli
wlasciwych organéw gminy,

e. zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
W ustawie,

f. innych dziatan :

- 0 charakterze informacyjnym:

e prowadzenie na stronie internetowej urzedu .Informatora pozarzadowego™, gdzie
zamieszczony i aktualizowany jest wykaz organizacji oraz ogloszenia szczegélnie do
nich kierowane; w informatorze tym kazda organizacja moze zamieszczaé takze
swoje ogloszenia lub inne wazne informacje,

- 0 charakterze promocyjnym:

e promocja dzialalnodci organizacji poprzez publikacje informacji na  stronie
internetowe] oraz w biuletynie informacyjnym urzedu,

e promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na organizacje pozytku
publicznego dziatajace na terenie gminy,

* udzielanie rekomendacji organizacjom wspélpracujacym z gmina, ktére ubiegaja sie
o dofinansowanie z innych zrodet,

- 0 charakterze organizacyjno-technicznym:

* udostgpnianie obiektéw gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych

zasadach, w szczegolnosci pomieszezen na organizacje spotkan,



e realizacja wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczeg6lnie
z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowe;.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§5

Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2015r. do 31 grudnia 2015 r.

L,

L

VIIL. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 6
Ze strony gminy w realizacji postanowien programu uczestnicza;
a. Rada Gminy De¢be Wielkie — w zakresie kreowania polityki spolecznej oraz ustalania
priorytetowych zadan publicznych do wspélnej realizacji z organizacjami,
b. Wéjt Gminy Debe Wielkic — w zakresie realizacji tej polityki, wspélpracy
z organizacjami, decydowania o przyznaniu im dotacji w ramach rocznego programu
wspolpracy i innych form pomocy,
c. Referat Organizacji i Zarzadzania Urzedu Gminy Debe Wielkie odpowiedzialny za
wspolpracg z organizacjami — w zakresie koordynowania, wspélpracy, inicjowania
wspolnych przedsigwzigé, utrzymywania biezacych, partnerskich kontaktéw pomiedzy
samorzadem i organizacjami, doradztwa partnerom, a takze w zakresie biezacej realizacji
programu, w tym oceny zgodnosci ofert na realizacje zadan z programem oraz ustawa,
biezacej oceny wykonywania zleconych zadan i rozliczenia przydzielonych srodkow.
d. gminne jednostki organizacyjne — w zakresie biezacej wspétpracy z organizacjami.
Ze strony organizacji w realizacji postanowien programu uczestnicza wszystkie
organizacje zainteresowane wspolpraca z Gmina.
Wspoldziatanie gminy z organizacjami w ramach programu obejmuje wspSlprace
0 charakterze finansowym i pozafinansowym.
Wspolpraca finansowa jest realizowana poprzez zlecanie organizacjom realizacji zadan
publicznych gminy wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje, po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania lub
dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach

odrebnych.



5. Zlecanie realizacji zadan gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe.

6. Gmina moze zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego - na wniosek tej
organizacji - z pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczegétowe warunki oraz tryb
przyznawania dofinansowania okresla art. 19a ustawy.

7. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie

z zasadami wynikajacymi z ustawy.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

§7
Gmina De¢be Wielkie wspolpracujac z organizacjami w ramach uchwalonego rocznego
programu wspoipracy na rok 2015 przeznacza $rodki finansowe na ten cel w wysokos$ci nie

mniej niz 154 000,00 z1.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§8
1. Realizacja programu bedzie poddana planowanym dziataniom majacym na celu ocene
realizacji wykonania programu przy uwzglednieniu nastepujacych kryteriow :
a) ocena wplywu programu na wzmocnienie partnerstwa pomiedzy Gmina,
a organizacjami,
b) ustaleniu wskazZnikow niezbednych do oceny realizacji programu:
- liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,
- liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
- liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego,
¢) liczba umoéw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwiazane przez gmine
z przyczyn zaleznych od organizacji,
d) beneficjenci zrealizowanych zadan,
e) wielko$¢ whasnego wkladu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje
zadan publicznych :
- wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
f) liczba projektéw aktow prawa miejscowego stanowionych przez rade, konsultowanych

przez organizacje.



2. Wskazniki wymienione w § 8 postuza przy tworzeniu sprawozdania z realizacji programu,

ktore Wojt Gminy przedlozy Radzie Gminy w terminie do dnia 30 kwietnia 2016 roku.

XI. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§9

1. Projekt programu zostat poddany konsultacjom spolecznym przeprowadzonym w sposéb
okreslony w uchwale Nr LIII/287/10 Rady Gminy Debe Wielkie z dnia 27 pazdziernika
2010r. w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania sie z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych
organizacji.

2. Informacja o konsultacjach w formie otwartego spotkania zostata podana do publicznej
wiadomosci w dniu 16 pazdziernika 2014r.

3. Z otwartego spotkania zostat sporzadzony protokét zawierajacy wyniki konsultacji, ktéry
zostal zamieszczony w BIP-e , na stronie internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen

Urzedu Gminy Debe Wielkie.

XII. TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYM KONKURSIE

§ 10
1. Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na wykonanie zadan
publicznych zwiazanych z realizacja zadafi gminy w trybie ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie powolywane zostang komisje konkursowe, zwane dalej
komisjami.
2. W skiad komisji wchodza kazdorazowo:
1) przedstawiciele organu wykonawczego — pracownicy urzedu,
2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust 3
ustawy, z wylaczeniem oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe biorace udziat
w konkursie.
3. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace

specjalistyczng wiedze w dziedzinie, ktdrej dotyczy konkurs.



4. Imienne skiady komisji, wraz ze wskazaniem przewodniczacego komisji, okreslone
zostang w drodze zarzadzenia woéjta gminy.

5. Prace komisji odbywaja si¢ w oparciu o regulamin komisji konkursowych powotanych do
oceny ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na wykonanie zadafh publicznych
zwigzanych z realizacja zadan gminy przez organizacje prowadzace dziatalno$é pozytku
publicznego, przyjety przez wéjta gminy w formie zarzadzenia.

6. Informacje o imiennym skladzie komisji oraz regulamin pracy komisji konkursowych
publikowane sa na stronie internetowej gminy ww.debewielkie.pl oraz w BIP-e Urzedu

Gminy Debe Wielkie.

XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§11
1. Zmiany niniejszego programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Debe Wielkie.

3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




